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(一社）日本健康経営
ビジネス協議会
アルタイル兵庫

健康経営エキスパートア
ドバイザー・社労士

三谷 文夫

5月12日 (水)
10:00～11:30
（受付開始9:30） オンライン

無料
（定員50名）

（一社）日本健康経営ビジネス協議会
×

株式会社あしたのチーム

『社員を定着させるために、いま実施すべきこと』
～企業を健康に、筋肉質にしていくためには～

株式会社あしたのチーム
関西営業部
部長

井上 慎也

日本健康経営ビジネス協議会

今、注目を浴びている健康経営。離
職による影響を低減し、社員の定着
を図るために健康経営の推進が有用
です。「そもそも健康経営とは」、「健
康経営ってどう取り組んだらよいか」等
について解説いたします。

あしたのチーム
コロナウイルスの影響により先行きの
不透明な中、人材の採用になかなか
投資できない現代。
そのような事情とは裏腹に離職してい
くのは決まって優秀人材。
だからこそ、優秀人材を定着させるた
めの評価制度が必要となってきている。
そのための評価制度を徹底解説いた
します。

×日本健康経営
ビジネス協議会

健康経営Ⓡは、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。

株式会社あしたのチーム主催！

http://www.ashita-team.com/


無料

オンライン

◆第一部 「健康経営で定着率のアップを目指す」

・健康経営と社員の定着

・健康経営優良法人認定制度

・日本健康経営ビジネス協議会の取り組み

◆第二部

「定着率を上げる人事評価制度を徹底解説」

・時代背景

・あした式人事評価制度の解説

・事例のご紹介

『社員を定着させるために、いま実施すべきこと』徹底解説セミナー

プログラム 料金

会場

お申し込み用紙

5月12日 水曜日
10:00～11:30

個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申込み下さい）

□ 同意して申込む

貴社名

役職

フリガナ

申込者名

ご住所
〒

TEL ＦＡＸ

E-MAIL ＠

※お申し込みは開催3日前に受付締め切りとさせていただきます。

■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱即決営業・㈱あしたのチームが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。■これらの個
人情報は、個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。■お客様が弊社へ個人情報を
提供することは任意です。提供されない場合には、今回のサービスが受けられなくなる場合があります。

複数名でご参加いただける場合は申込者名に
全員のお名前の記載をお願い致します。

健康経営Ⓡは、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。 https://www.nihon-kenkokeiei.co.jp/

https://www.nihon-kenkokeiei.co.jp/

